Informacje dotyczace przetwarzania danych osobowych
Klauzula informacyjna dla kandydatéw do pracy
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Lezajsku.

1. Administrator - Administratorem Panstwa danych przetwarzanych w ramach
procesu rekrutacji jest Powiatowy Urzad Pracy w Lezajsku, tel. 17242 73 73,
z siedzibg: ul. Mickiewicza 56, 37-300 Lezajsk, jako pracodawca, za ktérego
czynno$ci z zakresu prawa pracy dokonuje Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy

w Lezajsku.

2. Inspektor ochrony danych - kontakt z Inspektorem Ochrony Danych mozliwy jest
pod adresem e-mail: iod@starostwo.lezajsk.pl.

3. Cel i podstawy przetwarzania - Panstwa dane osobowe w zakresie wskazanym
w przepisach prawa pracy - art. 221 ustawy z 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy
(dalej: Kp) oraz Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
10 grudnia 2018 r. w sprawie dokumentacji pracowniczej, bedg przetwarzane w celu
przeprowadzenia obecnego postepowania rekrutacyjnego - art. 221 § 1 pkt. 4 — 6 Kp
w zw. z art. 6 ust. 1 lit.b Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie
danych) (dalej: RODO). W przypadku danych okreslonych w art. 221 § 1 pkt. 1 - 3
Kp podstawg jest art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO; Podanie innych danych w zakresie
nieokreSlonym przepisami prawa, zostanie potraktowane jako zgoda na
przetwarzanie tych danych osobowych (art. 6 ust. 1 lit a RODO). Wyrazenie zgody
wtym przypadku jest dobrowolne, a zgode tak wyrazong mozna odwotaé

w dowolnym czasie.

Jezeli w dokumentach zawarte sg dane, o ktdérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO
konieczna bedzie Paristwa zgoda na ich przetwarzanie (art. 9 ust. 2 lit. a RODO),

ktéra moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie.

4. Odbiorcy danych osobowych - Parinstwa dane osobowe mogg byé przekazane
wytgcznie podmiotom, ktére uprawnione sg do ich otrzymania przepisami prawa.

Ponadto moga byé one ujawnione podmiotom, z ktérymi Powiatowy Urzad Pracy



w Lezajsku zawart umowe na $wiadczenie ustug serwisowych dla systemow

informatycznych wykorzystywanych przy ich przetwarzaniu.

5. Okres przechowywania danych - Panstwa dane zgromadzone w obecnym
procesie rekrutacyjnym beda przechowywane do zakonczenia procesu rekrutacii.

6. Prawa oséb, ktérych dane dotycza - majg Panstwo prawo do dostepu do swoich
danych oraz otrzymania ich kopii, sprostowania (poprawiania) swoich danych
osobowych, ograniczenia przetwarzania danych osobowych, usuniecia danych
osobowych, a takze wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych (na adres Urzedu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00 - 193
Warszawa).

7. Informacja o wymogu podania danych - podanie przez Panstwa danych
osobowych w zakresie wynikajgcym z art. 221 Kodeksu pracy jest niezbedne, aby
uczestniczyé w postepowaniu rekrutacyjnym. Podanie przez Panstwa innych danych

jest dobrowolne.



