Wielkość bezrobocia w powiecie leżajskim w 2008 r.

Teren działania PUP w Leżajsku zamieszkuje ponad 69 tys. mieszkańców, z czego około 4 tys. 
to klienci urzędu pracy (osoby bezrobotne oraz poszukujące pracy).

Poziom bezrobocia:

Poziom bezrobocia w 2008 r. był o 425 osób niższy, niż w analogicznym czasie 
w 2007 r. i wyniósł 4 048 osób (rok wcześniej liczba bezrobotnych wyniosła 4 473 osoby), 
w tym 52,3 % wyniósł udział kobiet (2 118 osób), rok wcześniej – 53 % (2 470 osób). Chociaż pod koniec roku przybyło osób bezrobotnych w ewidencji urzędu, na co wpłynęła ogólna sytuacja gospodarcza oraz sezonowość prac, to należy podkreślić, że miniony rok był pierwszym od wielu lat, w którym poziom bezrobocia spadł poniżej 4 tysięcy. Sytuacja taka utrzymywała się aż przez 5 miesięcy.

Tabela 1. Stopa bezrobocia w końcu 2007 i 2008 r– porównanie (Dane GUS)
	Wyszczególnienie
	grudzień 2007 
	grudzień 2008
	Różnica

	Kraj
	11,4 %
	9,5 %
	Spadek o 1,9 %

	Województwo podkarpackie
	14,4  %
	13,1 %
	Spadek o 1,3 %

	Powiat leżajski
	16,4 %
	14,8 %
	Spadek o 1,6 %
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W porównaniu do minionego roku różnica w wysokości stopy bezrobocia 
w Powiecie Leżajskim wyniosła 1,6 %. Jednak dynamika spadku stopy w kraju była bardziej intensywna, dlatego mimo sukcesywnego spadku stopy bezrobocia w ostatnich latach 
w powiecie poziom ten jest nadal znacznie wyższy, aniżeli przeciętnie w kraju. W końcu grudnia minionego roku w powiecie leżajskim wysokość stopy bezrobocia wyniosła 156 % przeciętnej stopy w kraju. Stosunek wysokości stopy bezrobocia w powiecie leżajskim 
do przeciętnej stopy bezrobocia w kraju uprawnia bezrobotnych z terenu  naszego powiatu 
do pobierania zasiłku dla bezrobotnych przez okres 12 miesięcy. Ponadto w porównaniu 
z poprzednim rokiem znacznie przybyło osób posiadających prawo do zasiłku dla bezrobotnych (w styczniu 2008 było 470 takich osób, tj. 10 % ogółu zarejestrowanych osób, obecnie 880 osób tj. 20 % wszystkich zarejestrowanych bezrobotnych).
Tabela 3. Poziom bezrobocia w latach 2000-2008

	Wyszczególnienie
	Stan w końcu roku

	
	2000
	2001
	2002
	2003
	2004
	2005
	2006
	2007
	2008 r.

	Liczba osób
	7165
	7118
	6530
	6395
	5695
	5124
	5110
	4473
	4 048


W końcu 2008 r. w ewidencji PUP w Leżajsku figurowało łącznie 4 141 klientów urzędu, w tym 4 048 bezrobotnych i 93 osoby poszukujące pracy. Wśród zarejestrowanych było łącznie - 163 osoby niepełnosprawne (rok wcześniej było 141).


Co trzecia spośród zarejestrowanych osób (32 %) dotychczas nie pracowała. 

Wśród 2 771 osób pracujących przed zarejestrowaniem, 13 osób zostało zwolnionych 
z przyczyn dotyczących zakładu pracy.

Zmiany w strukturze osób bezrobotnych w porównaniu ze stanem 
z końca 2007r., w tym niektórych grup osób będących w szczególnej sytuacji na rynku pracy:
Rok 2008 był kolejnym, w którym pomimo dużego spadku bezrobocia przybyło 
i liczbowo, i procentowo osób o najwyższych kwalifikacjach.
Ze względu na poziom wykształcenia najwięcej osób ubyło wśród bezrobotnych 
o najniższych kwalifikacjach – gimnazjalnych oraz zasadniczych zawodowych. Oznacza to, że z ewidencji urzędu stosunkowo częściej wyrejestrowywano właśnie te osoby. 
W porównaniu z rokiem poprzednim na podobnym poziomie utrzymywał się udział kobiet wśród zarejestrowanych bezrobotnych ogółem. Oznacza to, że odpływ bezrobotnych 
z ewidencji PUP w równym stopniu dotyczył kobiet, co i mężczyzn. Dla porównania, 
w poprzednich latach, to mężczyźni częściej byli wyrejestrowywani.
Osoby powyżej 50 roku życia:

Korzystne zmiany, jakie miały miejsce w minionym roku dotyczyły również osób po 50 roku życia. W poprzednich latach w rejestrach PUP figurowało około 600 takich osób. 
Ich udział procentowy wśród bezrobotnych zarejestrowanych ogółem z roku na rok wzrastał. W 2008 r. zarówno liczba, jak i procentowy udział zmalały:
	wyszczególnienie
	2005
	2006
	2007
	2008

	liczba
	495
	579
	620
	545

	Udział procentowy wśród bezrobotnych ogółem
	9,7 %
	11,3 %
	13,9 %
	13,5 %


Charakterystyczne dla tej kategorii osób bezrobotnych są następujące cechy:

- blisko połowę stanowią osoby zarejestrowane w PUP powyżej 24 miesięcy;

- są to osoby o najniższych kwalifikacjach, aż 53% posiada wykształcenie gimnazjalne, a 28 % zasadnicze zawodowe;

- 45% posiada staż pracy między 10 a 30 lat, ale aż 21 % poniżej 1 roku.

Osoby długotrwale bezrobotne:
W końcu 2008 w rejestrze PUP figurowało 2 086 osób długotrwale bezrobotnych (pozostających w rejestrze PUP łącznie ponad 12 miesięcy w ciągu ostatnich 2 lat), tj. o 850 osób mniej, aniżeli w 2007 r.: 

	wyszczególnienie
	2005
	2006
	2007
	2008

	liczba
	3 510
	3 302
	2 936
	2 086

	Udział procentowy wśród bezrobotnych ogółem
	68 %
	65 %
	66 %
	51 %


Wśród długotrwale bezrobotnych było  1 255 kobiet i  831 mężczyzn; mężczyźni stanowili więc 40 %, kobiety – 60 %.

Osoby zagrożone wykluczeniem społecznym:

Osoby pozostające w rejestrach PUP powyżej 24 m-cy, stanowiły ¼  wszystkich osób bezrobotnych, w końcu roku było ich 917. Rok wcześniej były 1364 osoby, co stanowiło prawie 1/3 ogółu. Charakterystyczne dla tej grupy osób są następujące cechy:
- są to przeważnie osoby o najniższych kwalifikacjach (72 % stanowią bezrobotni posiadający wykształcenie gimnazjalne lub zasadnicze zawodowe), wśród pozostałych bezrobotnych odsetek ten wynosi 49 %.
- w grupie 917 osób przeważają kobiety (61 %), mężczyźni stanowią 39 %, wśród pozostałych bezrobotnych odsetek kobiet wynosi 54 %, mężczyzn – 46 %. 

- o niewielkim lub braku doświadczenia zawodowego (27% pracowało nie cały rok 
i podobnie 27 % nie pracowało w ogóle), wśród pozostałych bezrobotnych odsetek ten wynosi 54 %
- w sile wieku (90 % nie ukończyło 54 lat życia). 

- stosunkowo niski jest odsetek osób do 24 roku życia, co wynika ze specyfiki tej kategorii osób, tzn. długości czasu pozostawania bez pracy.

W porównaniu z poprzednimi latami z roku na rok zmniejsza się udział osób pozostających w rejestrach PUP powyżej 24 m-cy:
	wyszczególnienie
	2005
	2006
	2007
	2008

	liczba
	2062
	1733
	1364
	917

	Udział procentowy wśród bezrobotnych ogółem
	40 %
	34 %
	30,5 %
	22,7 %


Na uwagę zasługuje fakt, że jak pokazują powyższe dane, w minionym roku miały miejsce ważne zmiany w ewidencji osób bezrobotnych leżajskiego urzędu pracy. Cieszy to, że były one bardziej korzystne dla osób będących w szczególnej sytuacji na rynku pracy, 
a więc mających stosunkowo największe trudności z uzyskaniem zatrudnienia.  Nie bez znaczenia jest z pewnością fakt, że w 2008 r. budżet PUP był rekordowo wysoki, głównie dzięki realizacji projektu w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego oraz pozyskaniu dodatkowych środków z „rezerwy” Ministra. Dzięki temu mogliśmy skierować wyjątkowo bogatą ofertę instrumentów i usług rynku pracy do powyższej grupy osób. Szczegółowe dane dotyczące liczby osób objętych subsydiowanymi formami pomocy zawiera Raport 
z realizacji planu finansowego Funduszu Pracy za 2008 rok.
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Budżet na aktywne formy przeciwdziałania bezrobociu 

w latach 2005-2009 (w tys. zł.)

Budżet "pierwotny" przyznany algorytmem środki z "rezerw" dofinansowanie EFS 


Zielone światło dla 100 nowych  miejsc pracy w firmach MŚP: 
W miesiącu sierpniu br. PUP w Leżajsku zainicjował program zatrudnieniowy, skierowany do lokalnych pracodawców sektora Małych i Średnich Przedsiębiorstw, zainteresowanych tworzeniem nowych miejsc pracy. Program obejmował refundację kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego 
w kwocie do 15 000 zł. Ponadto istniała możliwość skorzystania z dodatkowych preferencji, jak na przykład częściowego zwrotu kosztów wynagrodzenia (zatrudnienie 50-latka), zabezpieczenia dotacji w ramach Funduszu Poręczeń Kredytowych funkcjonującego przy Leżajskim Stowarzyszeniu Rozwoju, preferencyjnej pożyczki z LSR, mikropożyczki 
z Funduszu Wspomagania Wsi i innych. 
Dzięki prowadzonej promocji, uzyskaliśmy wyraźne zainteresowanie nie tylko wśród pracodawców, ale przede wszystkim wśród bezrobotnych. Od pracodawców wpłynęły 
do urzędu liczne wnioski na utworzenie nowych miejsc pracy. Pracodawcy skorzystali 
z możliwości zabezpieczenia dotacji w ramach Funduszu Poręczeń Kredytowych oraz częściowego zwrotu kosztów wynagrodzenia, zatrudniając osobę będącą w wieku powyżej 50-go roku życia. Generalnie, na utworzone w ramach refundacji kosztów wyposażenia lub doposażenia nowe miejsca pracy skierowano do pracy 83 osoby bezrobotne – mieszkańców naszego powiatu. 
LEŻAJSKIE TARGI PRACY – 29 maj 2008r.

Podstawowym celem, jaki przyświecał organizatorom było umożliwienie wszystkim osobom zainteresowanym podjęciem lub zmianą dotychczasowego zatrudnienia, zapoznania się z oczekiwaniami i wymogami obecnego rynku pracy, a wystawcom bezpośredniego kontaktu z zainteresowanymi. Targi Pracy w Leżajsku było to wydarzenie promujące kreatywność i  przedsiębiorczość wśród pracodawców oraz nowatorskie podejście ze strony przedstawicieli firm, wychodzących naprzeciw poszukującym pracy. Uczestnictwo w Targach Pracy było  równocześnie możliwością wzięcia udziału w prezentacjach poszczególnych firm i instytucji.
Targi Pracy nie ograniczyły się jedynie do prezentacji ofert pracy, stażu czy praktyki zawodowej, ale przede wszystkim ukazały nowe perspektywy i trendy na rynku pracy. Uczestnikami byli nie tylko przedsiębiorcy z terenu Powiatu Leżajskiego, ale również firmy 
i instytucje związane z pracą reprezentujące region. Targi miały charakter niekomercyjny,  wstęp dla odwiedzających był bezpłatny, były otwarte dla pracodawców z każdej branży niezależnie czy reprezentują małe czy duże przedsiębiorstwa, o lokalnej działalności czy pracodawców spoza naszego powiatu.
Oddźwięk społeczny Targów był bardzo pozytywny, przeprowadzone badania ankietowe zarówno wśród pracodawców jak i osób odwiedzających Targi wskazują 
na zdecydowaną potrzebę kontynuacji przedsięwzięcia. Można śmiało stwierdzić,
 że Leżajskie Targi pracy 2008 przyniosły oczekiwane rezultaty:

1. 68 pracodawców – wystawców

2. ok. 450 ofert pracy

3. ok. 2 500 osób odwiedzających Targi – bezrobotni i poszukujący pracy.
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Budżet na aktywne formy przeciwdziałania bezrobociu 

w latach 2005-2009 (w tys. zł.)

Budżet "pierwotny" przyznany algorytmem	

2005	2006	2007	2008	2009	2957	2945.5	3855.7	3461.4	4507.6000000000004	środki z "rezerw"	

2005	2006	2007	2008	2009	78.3	609.9	1173.3	2024	dofinansowanie EFS 	

2005	2006	2007	2008	2009	2173	2892	1428	3660	3336	



alg+EFS



Budżet na aktywne formy w latach 2003 - 2008 (w tys. zł.)

kolorem czerwonym podano udział procentowy środków EFS w całym budżecie w danym roku

FP (łączny budżet)	

2003	2004	2005	2006	2007	2008	3473	2600	5152	6431	6457	9219	EFS (dofinansowanie)	574

 22,1

2173

42,2

2892

45

1428

22,1

3660

51,4



2003	2004	2005	2006	2007	2008	0	574	2173	2892	1428	3660	









podział



Bedżet na aktywne formy w latach 2004-2008 (w tys. zł) 

Budżet przyznany algorytmem- "wyjściowy"	

2004	2005	2006	2007	2008	1735	2957	2945.5	3855.7	3461.4	całkowity budżet łącznie z EFS	

2004	2005	2006	2007	2008	2600	5152	6431	6457	9219	dofinansowanie EFS 	

2004	2005	2006	2007	2008	574	2173	2892	1428	3660	







Arkusz1

		Budżet staży w 2005r. z algorytmu i środków EFS 

				budźet 

		algorytm		634.20		241 osób

		EFS		1,030.80		532 osoby





		Projekty, których realizacja została ukończona w 2005r.

		algorytm		244.40		26 osób

		EFS		415.80		40 osob

		Działanie 1.4 "Aktywność szansa na atrudnienie"		8,768.00		30

		Program Inicjatywy Wspólnotowej Equal w Polsce 'Czas na pracę-praca na czas"		72,621.00

		rok 2004		496.4		290

		rok 2005		463.2		185

		2000		110

		2001		96

		2002		72

		2003		43

		2004		50

		2005		33

		2006		28























				FP (łączny budżet)		EFS (dofinansowanie)

		2003		3,473		0

		2004		2,600		574

		2005		5,152		2,173

		2006		6,431		2,892

		2007		6,457		1,428

		2008		9,219		3,660

				Budżet przyznany algorytmem- "wyjściowy"		całkowity budżet łącznie z EFS		dofinansowanie EFS 

		2004		1,735		2,600		574

		2005		2,957		5,152		2,173

		2006		2,946		6,431		2,892

		2007		3,856		6,457		1,428

		2008		3,461		9,219		3,660

				Budżet "pierwotny" przyznany algorytmem		środki z "rezerw"		dofinansowanie EFS 		całkowity budżet łącznie z EFS

		2005		2,957		78		2,173		5,172

		2006		2,946		609.9		2,892		6,437

		2007		3,856		1,173		1,428		6,457

		2008		3,461		2,024		3,660		9,219

		2009		4,508				3,336		7,844

		Działanie 1.5 "Szansa na powrót"		616.1

		Działanie 1.6 "Aktywna kobieta w powiecie leżajskim"		674.8

		Działanie 1.2 "Pierwszy krok do pracy"		1,615.00 zł

		Działanie 1.3 "Kolejny krok do pracy"		702.3







		2002		70.6

		2003		137.5

		2004		153.1

		2005		283.8

		2006		342.6

		algorytm		244.4

		EFS		415.8

		warsztaty aktywizujące		60

		grupa wsparcia		24

		poradnictwo zawodowe		60

		szkolenia zawodowe		36

		przygotowanie zwodowe		60

		pożyczki na rozp. dział. gosp./ przyznanie bezrobotnemu jednorazowych środków na podj.dz.gosp.		2003		2004		2005

				20		15		65



Budżet staży z algorytmu i EFS w 2005 r.

634,20 tys. zł.
241 osób

1 030,80 tys.zł.
532 osoby



algorytm	EFS	634.20000000000005	1030.8	





Prace interwencyjne

290 osób
496,4 tys. zł

185 osób
463,2 tys.zł.



rok 2004	rok 2005	290	185	





Całkowita wartość projektów EFS realizowanych w PUP 
w Leżajsku w 2006 r.

2 652,3 
718 osób

1 288,7
265 osób

616,1
76 osób

674,8
50 osób

1615,0
523 osoby

702,3
211 osób



Działanie 1.5 "Szansa na powrót"	Działanie 1.6 "Aktywna kobieta w powiecie leżajskim"	Działanie 1.2 "Pierwszy krok do pracy"	Działanie 1.3 "Kolejny krok do pracy"	616.1	674.8	1615	702.3	





Liczba bezrobotnych przypadających na 1 ofertę pracy

w latach 2000-2006



2000	2001	2002	2003	2004	2005	2006	110	96	72	43	50	33	28	





Budżet szkoleń w tys. zł

70,6 zł.
165 osób

137,5 zł.
284 osoby

153,1 zł.
300 osób

283,8 zł.
284 osoby

342,6 zł.



2002	2003	2004	2005	2006	70.599999999999994	137.5	153.1	283.8	342.6	





Jednorazowe środki na podjęcie działalności gospodarczej

244,40 tys. zł.
26 osób

415,80 tys. zł
40 osób



algorytm	EFS	244.4	415.8	





60 osób

24 osoby

60 osób

36 osób

60 osób



warsztaty aktywizujące	grupa wsparcia	poradnictwo zawodowe	szkolenia zawodowe	przygotowanie zwodowe	60	24	60	36	60	





Pożyczki na rozpoczęcie działalności gospodarczej/przyznanie bezrobotnemu jednorazowych środków na podj. dział. Gospodarczej (w latach 2003-2005). 

20

 pożyczek

15 (6 pożyczek i 9 dotacji)

65 dotacji



2003	2004	2005	20	15	65	





Budżet na aktywne formy przeciwdziałania bezrobociu w latach 2005-2009 (w tys. zł.)

Budżet "pierwotny" przyznany algorytmem	

2005	2006	2007	2008	2009	2957	2945.5	3855.7	3461.4	4507.6000000000004	środki z "rezerw"	

2005	2006	2007	2008	2009	78.3	609.9	1173.3	2024	dofinansowanie EFS 	

2005	2006	2007	2008	2009	2173	2892	1428	3660	3336	
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