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o sytuacji na lokalnym rynku pracy w powiecie leżajskim

wg stanu na dzień 31 grudnia 2012 r.
Liczba osób zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Leżajsku  według stanu na dzień 31.12.2012r. wynosiła ogółem 5 505 osób, w tym 2 729 kobiet
 i w porównaniu do grudnia 2011 r. wzrosła o 77 osób (stan na 31.12.2011r.– ogółem 
5 428 osób, w tym 2 774 kobiety). 
Wśród zarejestrowanych bezrobotnych znajdują się następujące kategorie osób:
	Wyszczególnienie
	2011
	2012

	
	liczba
	% ogółu
	liczba
	% ogółu

	ogółem
	5 428
	100%
	5 505
	100%

	w tym kobiety
	2 774
	51%
	2 729
	50%

	poprzednio pracujący
	3 733
	69%
	3 869
	70%

	zamieszkali na wsi
	4 024
	74%
	4 081
	74%

	osoby w szczególnej sytuacji na rynku pracy:
	5 044
	93%
	5 173
	94%

	do 25 roku życia
	1 457
	27%
	1 422
	26%

	długotrwale bezrobotne 
	3 084
	57%
	3 276
	60%

	kobiety, które nie podjęły zatrudn. po urodz. dziecka
	609
	11%
	660
	12%

	powyżej 50 roku życia 
	817
	15%
	907
	16%

	bez kwalifikacji zawodowych 
	2 136
	39%
	2 171
	39%

	bez doświadczenia zawodowego
	2 021
	37%
	1 987
	36%

	bez wykształcenia średniego 
	2 823
	52%
	2 895
	53%

	samotnie wychowujące dziecko do 18 roku życia
	177
	3%
	201
	4%

	które po odbyciu kary pozbawienia wolności nie podjęły zatrudnienia 
	54
	1%
	57
	1%

	bezrobotni niepełnosprawni 
	165
	3%
	145
	3%

	po zakończeniu realizacji kontraktu socjalnego
	2
	0%
	6
	0%



*Liczba 5 173 nie bilansuje się z wartościami w tabeli, ponieważ jedna osoba może przynależeć do kilku kategorii jednocześnie.
Stopa bezrobocia w powiecie leżajskim w miesiącu listopadzie 2012 r. (najbardziej aktualne dane na dzień sporządzenia informacji) wynosiła 18,5 %  i była wyższa 
od stopy bezrobocia w województwie podkarpackim o 2,9 punktu procentowego (15,6 % województwo) oraz wyższa od stopy bezrobocia w kraju o 5,6 punktu procentowego (12,9 % kraj). Dla porównania w końcu grudnia 2011r. wartość stopy wynosiła: 18,8% (powiat), 15,7% (podkarpackie), 12,5% (Polska) i była wyższa odpowiednio o 3,1 
oraz 6,3 punktu procentowego.
Rejestracje - Od początku roku zarejestrowano 5 933 osoby, natomiast wyrejestrowano 5 856 osób, w tym 2 625  z tytułu podjęcia pracy (45% wyrejestrowanych osób (rok wcześniej 2 900 osób - 49%). Wśród rejestrujących się bezrobotnych, osoby poprzednio pracujące stanowiły 68%, dotychczas niepracujące 32%, zarejestrowane po raz pierwszy 19 % (rok wcześniej 17 %). Zgodnie z założeniami GUS zarówno wśród zarejestrowanych jak i wyrejestrowanych znajdują się osoby uczestniczące w stażu, szkoleniach oraz przygotowaniu zawodowym dorosłych.
Prawo do zasiłku - spośród zarejestrowanych w 2012 r. 1 566 osób bezrobotnych uzyskało prawo do zasiłku dla bezrobotnych, co stanowiło 26% 
z ogółu zarejestrowanych w powyższym okresie. Wśród osób bezrobotnych pozostających w ewidencji tut. Urzędu Pracy według stanu na dzień 31.12.2012 r. 654 osoby (12% ogółu ) posiadało prawo do zasiłku dla bezrobotnych. Z uwagi na fakt, że stopa bezrobocia na obszarze Powiatu Leżajskiego w dniu 30 czerwca 2012r. wyniosła 18 % i nie przekroczyła 150 % przeciętnej stopy bezrobocia 
w kraju, okres pobierania zasiłku dla bezrobotnych w 2013r. wynosił będzie 
6 miesięcy.
Wyłączenia z ewidencji w 2012 r.- 5 856 osób ogółem, m.in. z powodu:

- podjęcia pracy – 2 625, w tym prac interwencyjnych – 67 osób;
- braku gotowości do podjęcia pracy – 1 649;
- rozpoczęcia stażu – 544;
- rozpoczęcia szkolenia – 293 osoby;
- dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego – 272.
Oferty pracy – od początku 2012 r. do PUP w Leżajsku zgłoszono łącznie 1766 wolnych miejsc pracy/aktywizacji zawodowej, w tym:  876 ofert pracy oraz 890 miejsc aktywizacji zawodowej (m.in. stażu oraz prac społecznie użytecznych). 
Najwięcej ofert pracy/aktywizacji zawodowej zgłaszano w następujących  zawodach:

	lp
	Nazwa zawodu
	liczba ofert

	1.
	technik prac biurowych
	193

	2.
	sprzedawca
	166

	3.
	robotnik placowy
	157

	4.
	robotnik gospodarczy
	100

	5.
	murarz
	65

	6.
	robotnik budowlany
	63

	7.
	kierowca samochodu ciężarowego
	45


/Powyższe zestawienie sporządzono przy pomocy Systemu Informatycznego stosowanego 

w powiatowych urzędach pracy, wg założeń GUS do statystyki ogólnokrajowej./ 
Z powyższych ofert potencjalnie dla kobiet była możliwość podjęcia pracy w dwóch 
w/w zawodach.
Zwolnienia grupowe – w 2012r. do tut. Urzędu Pracy  nie wpłynęła informacja 
o zamiarze dokonania zwolnień grupowych w naszym powiecie.
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